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資料提出日 : 令和 6 年  2 月 29 日  資料作成者 : 佐藤 晶 

 

工組・支部名 : 北海道電気工事業工業組合 北見支部 

 
担当者氏名 : 部長 佐藤 晶 担当者氏名 :  

担当者氏名 :  担当者氏名 :  

担当者氏名 :  担当者氏名 :  

 

事業名 : 親睦会（ドローンサッカー大会）＆交流会 

事業区分 : □ 新規事業  ■ 継続事業 （    年目） 

 

 
●提言書 2020 との適合性 

提言書 2020（本事業に当てはまる項目番号と提言書ページ数をご記入ください） 

①人材育成と後継者育成（P.8～）    ②組合員の経営安定化の支援（P.15～） 

  ③技術・施工品質の更なる向上と経営能力の向上（P.19～） 

  ④希望ある未来へ（P.22～）     ⑤災害時の対応と必要性（P.23～） 

  ⑥日本列島電気工事組合改造計画 未来へ（P.24～） 

 

◎ 項目番号 : ④  ◎ 提言書ページ : P22 

◎ 
提言書に

ない場合 
:  

◎ 事業分類 : D 

A:意見交換会  B:体験型 C:ボランティア 

D:交流  E:研修  F:寄贈、寄付 

G:製作、製品化 H:提携   I:コンテスト  

J:その他 

 

事 業 概 要 

 

１．【事業実施日時】  

令和 5 年 12 月 9 日 

 
２．【事業場所】  

親睦会：アウルゼロリミット（北見営業所） 交流会：牡蠣とジンギスカンと銀シャリ オトン 

 
３．【参加員数】  

１７名 

 
４．【外部協力者】 

アウルゼロリミット株式会社 
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５.  【事業総額】  

収入 \102,000（会費\6,000×17 名） 

支出 \10,2000 

 内訳・親睦会 \17,000 

    交流会 \85,000 

 

 

 

 
６.  【事業目的】  

親睦会、交流会を通じて部員同士の繋がりをさらに深め、普段接していない部員同士の新

たな関係が作れる場を設ける事を目的とする。 

 

 

 

 

  

 
７．【事業内容】 

親睦会としてドローンサッカー大会を開催。 

4 チーム作りトーナメント方式で勝敗を決める。 

基本的なルールはサッカーと共通しており、フィールド内にあるリング状のゴールにドローン

が入ると得点となる。 

ドローン同士がぶつかり合う迫力が魅力となる、新感覚のスポーツエンターテイメント。 

 

 
８．【事業の成果・PR ポイント】 

青年部員が心から楽しんで無邪気にドローンを操作している姿を目にして、ドローンサッカー

大会を開催したことが正解だったと実感した。 

参加者全員が親睦を深める素晴らしい時間を過ごせた。 

 

 

 

 

 
９．【反省点または工夫した点】  

反省点はなし！ 

 

 

 

 

 

 
10．【次年度以降への引継ぎ・伝達事項】  

部員同士が楽しめるようなイベントを引き続き考えていきたい。 
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 11．【別添資料（写真・動画等）】 

 


